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Nombre del Cargo PROFESIONAL DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS
ArealProceso JEFATURA DE CUENTAS MEDICAS 2‘;¥3Ljeré’q“i°° dellracTico

Realizar la verificacion de la pertinencia de los servicios de salud facturados por las IPS basados en su criterio profesional,

Mision del cargo - . P A
normatividad vigente y manuales técnicos del area.

1. Realizar las actividades de auditoria médica, de cuentas médicas de acuerdo con las politicas de Savia Salud EPS.

2. Procesar informacion técnica en el aplicativo conexiones, producto de las actividades a su cargo

3. Realizar la auditoria de pertinencia médica de los servicios facturados hasta el monto definido en el proceso de cuentas médicas
en el cobro de servicios de todos los niveles de complejidad en salud

Funciones Especificas (4. Dar acompafiamiento y soporte a los auditores técnicos con relacion a la interpretacion de conceptos relacionados con planes de
beneficios, manuales tarifarios y manuales técnicos de Savia Salud.

5.Apoyar técnicamente al area de recobros dando conceptos sobre cobertura y pertinencia en los contratos PGP.

6. Acompaniar las reuniones definidas por el lider de cuentas médicas.

7. Apoyar las demas funciones asignadas por el jefe del area.

Competencias organizacionales

*Aprendizaje continuo

*Orientacion a resultados
*Orientacion al usuario y al ciudadano
*Compromiso con la organizacién
*Trabajo en equipo

*Adaptacién al cambio

Competencias requeridas para el cargo

Requisitos para la postulacion

I ETE LN T 1) =Wl Profesional en areas de la salud con posgrado en auditoria, gerencia en salud o afines

1. Normatividad en facturacion
Conocimientos 2. Procesos de salud

Especificos 3. Auditoria en salud

4. Manejo de herramientas ofimaticas

Experiencia Laboral General: A 1 afio A 3 afios

Informacioén adicional de la vacante

Tipo de contrato Indefinido

Salario Asignado $ 6.200.000 Ol CREHEB 0D | ¢
salariales

Observaciones Trabajo 100°% Presencial

Para participar del proceso de seleccion la persona debe registrar su hoja de vida a través del enlace (clic en el icono registrate) y anexar su hoja de vida en
pdf con los respectivos soportes de estudio y experiencia laboral (Limite del tamafo: 10 MB)

[ Registrarse para participar de nuestros procesos de seleccion



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfXPEMB-5J3FKEt9g0rhklAopUTpGGyRZQxWm1wfG6ydO6ETg/viewform

