EPS
Medellin, 2 de abril de 2018

INVITACION A CONFORMAR EL COMITE TECNICO CIENTIFICO DE SAVIA SALUD
EPS — ELECCION DE REPRESENTANTES DE LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS
DE SERVICIOS DE SALUD - ESE/IPS.

Fs de interés para SAVIA SALUD EPS, garantizar la representacion de la red de
prestadores en el Comité Técnico Cientifico, para la vigencia 2018-2020, en cumplimiento
a lo estipulado en la Resolucién 5395 de 2013, se debe contar con un representante
principal y un suplente de las IPS para la conformacion del Comité Técnico Cientifico.

Se invita a la red de prestadores a postular los candidatos que rednan los siguientes
requisitos:

a. Los postulados deben ser Médicos asistenciales con experiencia profesional
comprobada de minimo 2 (dos) afios.
b. Enviar un comunicado manifestando el interés de conformar el Comité Técnico-

Cientifico (CTC) de Savia Salud EPS, acompafiado de la hoja de vida del postulado y
los documentos que acrediten la experiencia requerida en el numeral anterior.

c. Se recomienda conocer las funciones del Comité téenico cientifico contenidas en
el articulo 7° de la resolucion 5395 de 2013.

d. Los documentos referidos en el literal b). de esta convocatoria se recibiran el 13 de
Abril en ta Carrera 44A No 55 - 44 Edificio Business Plaza.— Medellin Antioquia

e. Eltiempo requerido para esta labor es de 2 horas semanales aproximadamente.

Por esta razon y atendiendo a lo descrito en el articulo 6 de la resolucion 5395 de 2013,
me permito convocar a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, con el
objetivo de garantizar una seleccién abierta y objetiva para la eleccion del representante
principal y el suplente que integrara el Comité Técnico Cientifico referido.

Esperamos su valioso aporte en esta Gestion.

Atentamente,

JUAN DAVID ARTEAGA FLOREZ
Gerente
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